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IN02-6602 สรรหาบุคลากรทดแทนบุคลากรทาง

ทหาร  ปฏิบัติงาน ณ สทอภ. ภายใต้ 

MOU ระหว่าง สทอภ. และส านักงาน

ปลัดกระทรวงกลาโหม และกรมการ

ส่ือสารทหาร  กองทัพไทย

1. จัดท าคลิปวีดีโอถ่ายทอดองค์ความรู้ KM 

2. จัดกิจกรรม Know-How Transfer and 

Training (KHTT) การถ่ายทอดเทคโนโลยีการ

พัฒนาดาวเทียมเล็กและระบบภาคพ้ืนดิน

1.  ด าเนินการจ้างลูกจ้าง ต าแหน่ง วิศวกร จ านวน 3 อัตรา ภายใน

เดือนมกราคม 2566

2. ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับวิศวกร สธอ.-2

3X3 1. ได้ด าเนินการรับสมัครลูกจ้างทดแทนบุคลากรทางทหาร ต าแหน่ง 

วิศวกร จ านวน 3 ต าแหน่ง เม่ือเดือนมกราคม 2566 (เรียบร้อยแล้ว)

2. ได้ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับวิศวร สธอ.-2 ดังนี 

 -เดือนมกราคม 2566 อบรม OBDH hardware arehitecture 

 -เดือนกุมภาพันธ์ 2566 อบรม OBC Firmware and hardwarecccc

- เดือนมิถุนายน 2566 จัดอบรมหลักสูตร วิศวกรรมระบบประมวลผลและ

จัดการข้อมูลของดาวเทียม (OBDH Engineer)  

- เดือนเมษายน 2566  จัดอบรมหลักสูตร วิศวกรรมระบบ (System 

Engineer)

- เดือนกันยายน 2566 จัดอบรมหลักสูตร Electronic and RF ในวันท่ี 

22-23, 28-9 มิ.ย. 66 และ วันท่ี 15, 22 และ 29 กันยายน 2566

2x3 100 ✔ สธอ.-2

 ผู้รับผิดชอบ:  

ฐปนรรฆ์

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

มิ.ย. 66

1. ด าเนินการตรวจสอบสัญญาณสัญญาณรบกวนย่านความถ่ี 

S-Band 1 คร้ัง/ไตรมาส โดยวิศวกร ฝวด. ตามแผนงานกระบวนการ

 (SOP) 

หากตรวจสอบพบว่ามีอุปกรณ์ช ารุก/เสียหาย จะเร่งด าเนินการ

แก้ไขซ่อมแซมให้สามารถกลับมาใช้ได้ภายใน 1 เดือน

1. ด าเนินการตรวจวัดคล่ืนสัญญาณรบกวนรอบไตรมาสท่ี 4 แล้วเสร็จ

หมายเหตุ เน่ืองจากเม่ือปลายไตรมาสท่ี 3 อุปกรณ์ขยายสัญญาณช ารุดท า

ให้ไม่สามาตรตรวจวัดสัญญาณได้ และได้ด าเนินการแก้ไขซ่อมแซมอุปกรณ์

ให้สามารถใช้งานได้เป็นปกติเรียบร้อยแล้ว

2. จัดท ารายงานการตรวจสอบและวัดสัญญาณเชิงวิศวกรรมเสนอ

ผู้บังคับบัญชา/ผู้บริหาร รายไตรมาส

2. ด าเนินการจัดท ารายงานผลการตรวจสอบ และน าเสนอรายงานผลไตร

มาสท่ี 4 ต่อผู้บริหารแล้วเสร็จ

3. หากพบสัญญาณรบกวนเกินกว่าระดับมาตรฐานท่ีจะส่งผละ

กระทบต่อภารกิจของ สทอภ. จะต้องด าเนินการประสานงาน

ส านักงาน กสทช. และผู้ให้บริการโทรศัพท์เคล่ือนท่ีเพ่ือหารือแนว

ทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน

3. ผลการตรวจวัดคล่ืนสัญญาณรบกวน ไม่พบสัญญาณรบกวนท่ีจะส่งผล

กระทบต่อระบบปฏิบัติการดาวเทียม

ส ำนักงำนพัฒนำเทคโนโลยีอวกำศและภูมิสำรสนเทศ (องค์กำรมหำชน)

ประจ ำปีงบประมำณ 2566

การตรวจสอบและเฝ้าระวังสัญญาณ

โทรศัพท์มือถือรบกวน(ย่านความถ่ี 

S-Band (2.3GHz)) ณ บริเวณพ้ืนท่ี

อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ (SKP)

1. ตรวจสอบและวัดสัญญาณรบกวนย่านความถ่ี 

S-Band เป็นประจ า 3 เดือน/คร้ัง โดยวิศวกร ฝวด.

2. หากเจอสัญญาณรบกวนท่ีรุนแรง ด าเนินการ

ประสานงานกับจัดท ารายงานเสนอผู้บังคับบัญชา

ตามล าดับช้ัน

3. ประสานงานส านักงาน กสทช. และ ผู้ให้บริการ

โทรศัพท์เคล่ือนท่ี เพ่ือหารือแนวทางแก้ไขปัญหา

ร่วมกัน

2x5 1x5 สปท.

 ผู้รับผิดชอบ:  

นวัตกรณ์

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

100 ✔

IN01-6601 ติดตามการด าเนินงานภายในเพ่ือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของ ผสทอภ.

1. มีการจัดท าสรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม

 และยังคงต้องด าเนินการสรุปและติดตามสถานะ

เพ่ือรายงานผลให้ ผสทอภ. ทราบ

2. มีการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานใน

ระบบ PBM และประสานสอบถามข้อมูลและ

ติดตามจากเจ้าของโครงการแต่พบว่ายังมีบาง

โครงการรายงานไม่สอดคล้องกับความจริง

IN03-6603

ติดตามเพ่ือ

รายงานตลอด

ปีงบประมาณ

1. จัดท าสรุปประเด็นส าคัญจากการประชุมผู้บริหาร สทอภ. (Coffee 

meeting) รวม 4 ฉบับ (ก.ค.1 ฉบับ, ส.ค. 1 ฉบับ, ก.ย. 1 ฉบับ) 

2. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการ สทอภ. ทุก

เดือน (ในไตรมาสท่ี 4 จัดท ารายงานสรุปครบตามมติ คณะกรรมการ 

สทอภ. ครบท้ัง 3 คร้ัง (คร้ังท่ี 7/66, คร้ังท่ี 8/66 และ คร้ังท่ี 9/66)) 

3. สผอ. ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM ดังน้ี 

  3.1 คัดเลือกโครงการส าคัญท่ีจะก ากับและติดตามประจ าปีงบประมาณ

เสนอต่อ ผสทอภ. เพ่ือให้ความเห็นชอบ ด าเนินการแล้วเสร็จเม่ือไตรมาสท่ี 1

  3.2 ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM ติดตาม

ผลการด าเนินงานโครงการท่ีส าคัญ โดยโทรประสาน สอบถามข้อมูลจาก

เจ้าของโครงการ และจัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินงานแผนงาน/

โครงการท่ีส าคัญและโครงการอ่ืนๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย

รายงานเสนอ ผสทอภ. ผ่าน ผู้ทรงคุณวุฒิ(เวียรเธียร) ทุกเดือน (รวม 3 

ฉบับ) (ก.ค.66,ส.ค.66,ก.ย.66)

2x3 100 สผอ.

 ผู้รับผิดชอบ: อุป

นันทน์ / ณรงค์

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค.5)

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

1. จัดท าสรุปประเด็นส าคัญจากการประชุมผู้บริหาร สทอภ. 

(Coffee meeting) และเวียนแจ้งทุกคร้ังท่ีมีการประชุม 

2. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าของมติ

คณะกรรมการ สทอภ. ให้ ผสทอภ. ทราบทุกเดือน

3. ติดตามผลการด าเนินงานโครงการของ สทอภ. โดยมีแผนการ

ด าเนินงาน ดังน้ี

3.1 คัดเลือกโครงการส าคัญท่ีจะก ากับและติดตามประจ าปี

งบประมาณเสนอต่อ ผสทอภ. เพ่ือให้ความเห็นชอบ

3.2 ติดตามผลการด าเนินงาน โครงการส าคัญท่ีได้คัดเลือกไว้ และ

โครงการอ่ืนๆ โดยตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM

 และโทรประสานสอบถามข้อเท็จจริงจากเจ้าของโครงการท่ียัง

รายงานไม่ครบถ้วนเพ่ือติดตามความก้าวหน้า และสรุปผลการ

ด าเนินงานแผนงาน/โครงการเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ (เวียรเธียร) ทุก

เดือน และเสนอ ผสทอภ. ทุกไตรมาส

3X3 ✔ ✔

แบบ ปค. 5-66
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

1. แสวงหาพันธมิตรเพ่ิมเติมจากบุคลากรในหน่วยงานภายใต้

กระทรวง อว. อย่างน้อย 1 หน่วยงาน อาทิ อาจารย์ นักวิจัย และ

นักศึกษา จากมหาวิทยาลัย เพ่ือส่งเสริม และสร้างการรับรู้ด้านการ

ปฏิบัติภารกิจการสอบเทียบข้อมูลดาวเทียม หรือ Cal/Val ของ 

สทอภ. ให้เป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึน (ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 3)

ด าเนินการแล้วเสร็จต้ังแต่ไตรมาส 2

1.1 ด าเนินการถ่ายทอดองค์ความรู้แก่นิสิตฝึกงาน จาก

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ท้ังหมด เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันมีนิสิตท่ีได้

ด าเนินงานวิจัยด้าน Cal/Val ร่วมกับ ฝปด./สปท.

1.2 ด าเนินการจัดเสวนาวิชาการเร่ือง "การสอบเทียบข้อมูลภาพถ่าย

ดาวเทียม (Cal/Val)" ในรูปแบบ Online แก่ ศูนย์ภูมิภาค สทอภ. เป็นท่ี

เรียบร้อยแล้ว โดยในงานดังกล่าวมีผู้สนใจเข้าร่วมกว่า 70 คน

3. จัดท ารายละเอียดการก าหนดมาตรฐานข้อมูลภาพถ่ายจาก

ดาวเทียมกลุ่ม THEOS ให้เป็นไปตามหลักสากล ตามแนวทาง CEOS

 Working Group on Calibration & Validation (WGCV) 

(ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 4)

ด าเนินการแล้วเสร็จ

ด าเนินการประเมิน และจัดท ารายละเอียดการก าหนดมาตรฐานดาวเทียม 

THEOS-1 ตามแนวทาง CEOS แล้วเสร็จ

1. ประสานงานกับผู้น าชุมชน เจ้าหน้าท่ีเกษตร และเกษตรกรใน

พ้ืนท่ี เพ่ือขอความร่วมมือในการช่วยดูแลอุปกรณ์และป้องกันการ

สูญหาย (ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาส 1)

1. ประสานงานกับผู้น าชุมชน เจ้าหน้าท่ีเกษตร และเกษตรกรในพ้ืนท่ี เพ่ือ

ขอความร่วมมือในการช่วยดูแลอุปกรณ์และป้องกันการสูญหาย 

(ด าเนินการแล้วเสร็จ) ท้ังน้ี ผู้แทนได้จัดท ารายงานเป็นรายไตรมาส แล้ว

เสร็จ

3. จัดท าแผนเพ่ือรองรับการบริหารจัดการกับชุดอุปกรณ์ในอนาคต 

(ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาส 4)

3. จัดท าแผนเพ่ือรองรับการบริหารจัดการกับชุดอุปกรณ์ในอนาคต แล้ว

เสร็จ

100 ✔

2. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบอุปกรณ์ตรวจวัดความช้ืนในดินท่ีติดต้ังในแปลง

เพาะปลูก แล้วเสร็จในพ้ืนท่ี จ.นคราชสีมา สุรินทร์ ร้อยเอ็ด สกลนคร 

ก าแพงเพชร และ จ. อุทัยธานี รายไตรมาส โดยอุปกรณ์ยังอยู่ครบและ

สามารถใช้งานได้ปกติ

IN06-6605 การตรวจวัดข้อมูลความช้ืนในดินตาม

ระดับช้ันดินในพ้ืนท่ีเพาะปลูกพืช

เศรษฐกิจ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลส าหรับสอบ

เทียบกับข้อมูลจากดาวเทียม ส าหรับ

ประเมินพ้ืนท่ีเส่ียงภัยแล้งในภาค

การเกษตร

1. มีการจัดท าโครงเหล็กล้อมรอบอุปกรณ์

ตรวจวัดพร้อมกุญแจล๊อค

2. ประสานงานกับผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 

เจ้าหน้าท่ีเกษตรต าบล และเกษตรกรในพ้ืนท่ี ถึง

ความส าคัญของข้อมูลจากอุปกรณ์ดังกล่าว เพ่ือ

ขอความร่วมมือช่วยในการสอดส่องดูแลและ

ป้องกันการสูญหาย

3x3

2. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบอุปกรณ์รายไตรมาส

100 ✔ สพน.

 ผู้รับผิดชอบ: วรนุช/

บุษบา

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

พ้ืนท่ี 6 จังหวัด 

ได้แก่ 

ก าแพงเพชร 

อุทัยธานี 

สกลนคร 

ร้อยเอ็ด สุรินทร์

 และ

นครราชสีมา

สปท.

 ผู้รับผิดชอบ: วรธันย์

 / ประโยชน์

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

2x3

การสร้างเครือข่ายองค์ความรู้ด้านการ

สอบเทียบข้อมูลดาวเทียม (Calibration

 and Validation:  Cal/Val) เพ่ือ

ยกระดับข้อมูลภาพถ่ายจากกลุ่ม

ดาวเทียม THEOS มีมาตรฐานตามหลัก

สากล

 - การควบคุมคุณภาพข้อมูลตามมาตรฐานท่ี

เจ้าของดาวเทียมก าหนด

- เข้าร่วม CEOS Working Group on 

Calibration & Validation (WGCV) เพ่ือร่วม

วิจัยและพัฒนากระบวนการ Cal/Val โลก ให้มี

ประสิทธิภาพมากข้ึน รวมถึงแสวงหาช่องทางการ

สนับสนุนภารกิจ Cal/Val ในส่วนท่ี สทอภ. ไม่

สามารถท าได้

 - ได้เร่ิมแสวงหาพันมิตรอ่ืนๆ เพ่ิมเติมจากกลุ่ม

ประเทศสมาชิก CEOS ด้าน CalVal เช่น CAS 

จากสาธารณรัฐประชาชนจีน และ CRISO จาก

ประเทศออสเตรเลีย จากการประชุม CEOS 

WGCV-51 เม่ือเดือน ต.ค. 65 ท่ีผ่านมา

2 x 4

2. แสวงหาพันธมิตรร่วมกับหน่วยงานในต่างประเทศ อย่างน้อย 1 

หน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการแลกเปล่ียนข้อมูล หรือ

การท างานวิจัยร่วมกัน (ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 4)

IN03-6604 1 x 4

2.1 ด าเนินการแล้วเสร็จ โดยแสวงหาพันธมิตรร่วมกับหน่วยงานใน

ต่างประเทศ จ านวน 1 ราย ได้แก่ ความร่วมมือกับ CNES โดยได้รับการลง

นามเพ่ือขยาย MOC The Calibration/Validation of Absolute 

Radiometric Gain of THAICHOTE’s Optical Instrument จาก CNES 

เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว โดย MOC น้ี จะต่อระยะเวลาความร่วมมือไปจนถึง

วันท่ี 31 ธันวาคม 2567

2.2 อยู่ระหว่างแสวงหาความร่วมมือเพ่ิมเติม กับ TASA โดย อยู่ระหว่าง

หาหน่วยงานกลาง อาทิ หน่วยงานมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นตัวแทนในการท า

ความร่วมมือร่วมกับ TASA เน่ืองจาก สทอภ. ไม่สามารถลงนามความ

ร่วมมือผ่านเอกสารหรือสัญญาใดๆ กับ TASA ได้โดยตรง เน่ืองจากมีความ

เส่ียงสูงท่ีความร่วมมือดังกล่าวจะกระทบต่อความสัมพันธ์ ไทย - จีน ท้ังน้ี 

คาดว่าจะสามารถด าเนินความร่วมมือกับ TASA ได้ในปีงบประมาณต่อไป
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

1. วิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายด้านการตลาด

(ด าเนินการแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี1)

1. ท าการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายด้านการตลาด โดยในส่งของลูกค้า

ฝึกอบรมได้ด าเนินการจัดส่งแบบสอบถามไปทางหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเป็น

ลูกค้าเก่าท่ีห่างหายไปนาน และ ลูกค้าใหม่ท่ียังไม่เคยเข้าร่วมส่งบุคลากรมา

เข้าร่วม รวมถึงกลุ่มลูกค้าปัจจุบันท่ีส่งบุคลากรมาเข้าร่วมฝึกอบรมมาเป็น

ประจ า สอบถามเร่ืองความสนใจในหลักสูตรใดของ สทอภ. หรือ หลักสูตร

อ่ืนท่ีสนใจท่ี สทอภ. ยังไม่ได้ด าเนินการจัด เพ่ือรวบรวมความต้องการ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1
2. ขยายเจาะกลุ่มเป้าหมายใหม่ (ด าเนินการแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี1) 2. ขยายกลุ่มลูกค้าใหม่โดยเข้าหารือกับหน่วยงานเป้าหมายเพ่ือให้ผู้บริหาร

ของหน่วยงานรับทราบรายละเอียดของหลักสูตร และเชิญชวนให้ส่ง

บุคคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับ สทอภ.   ด าเนินการแล้วเสร็จ ต้ังแต่ไตร

มาสท่ี 1

✔IN07-6606 การด าเนินงานประชาสัมพันธ์หลักสูตร

ฝึกอบรมประจ าปีของ สทอภ.

1. ขออนุมัติหลักสูตรด้านเทคโนโลยีอวกาศและ

ภูมิสารสนเทศประจ าปีงบประมาณ 2566 ต่อ

ผู้บริหาร สทอภ.ให้แล้วเสร็จภายใน ต.ค. 65 

เพ่ือให้ผู้สนใจข้ารับการฝึกอบรมจากหน่วยงาน

ต่าง ๆ  ได้มีการต้ังงบประมาณส าหรับการ

ฝึกอบรมของ สทอภ. ไว้ในปี 2566 ได้อย่าง

ทันท่วงที

2. จัดท ารายละเอียดหลักสูตรเพ่ือใช้ในการ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตร ใน Website training 

ของ GISTDA เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เข้าใจ

เน้ือหาการเรียนการสอนอย่างถ่องแท้ และอาจ

ก่อให้เกิดแรงจูงใจในการสมัครเข้ารับการ

ฝึกอบรมได้

3X3 สคร.

  ผู้รับผิดชอบ: 

อลงกต/มยุรา

ก าหนดแล้วเสร็จ: 30

 ก.ย. 66

3. เพ่ิมความถ่ีในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร  โดยจัดส่งทาง E-mail

 หาลูกค้าเก่าเป็นรายเดือน และส่ง Content ประชาสัมพันธ์ ผ่าน 

Web และ Facebook ของหน่วยงาน

3. ท าการประชาสัมพันธ์ในช่องทาง ๆ ต่าง ท่ีมีอยู่ของ สทอภ. โดยเน้นไปท่ี

 social media เป็นหลัก โดยเฉพาะ Facebook และ กลุ่ม line ต่าง ๆ ท่ี

ทาง สทอภ. มีเครือข่าย   ท้ังน้ีได้มีการประชาสัมพันธ์ 

3.1 หลักสูตร การเขียนโปรแกรมด้วยภาษา Python เพ่ือพัฒนางานด้าน

ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์

3.2 หลักสูตร การพัฒนาดาวเทียม

3.3 หลักสูตร  ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับผู้เร่ิมต้นใช้งาน 

3.4 หลักสูตร Geospatial Big Data Analytics (Non-Degree) 

3.5 หลักสูตร การส ารวจระยะไกลด้วยดาวเทียมส ารวจโลก

3.6 หลักสูตร เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง

 รุ่นท่ี 10

3.7 หลักสูตร Advance Composite Manufacturing for Aerospce

3.8 หลักสูตร Design and Analysis structure by Computer Aided 

Engineering

3.9 หลักสูตร การออกแบบและสร้างดาวเทียมขนาดเล็กข้ันพ้ืนฐาน

3.10 หลักสูตร การพัฒนาโปรแกรมด้านการวิเคราะห์ ข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีทาง

อินเทอร์เน็ต (Non-Degree)

แล้วเสร็จ

หมายเหตุ: ด าเนินงานได้เป็นไปตามเง่ือนไขเวลาท่ีก าหนดไว้ ตามล าดับ

ก่อน-หลัง ในแต่ละหลักสูตร

1002X3
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

1. ให้ค าปรึกษาแนวทางและวิธีการใช้งานระบบ 1. ฝผป. ให้ค าปรึกษาแนวทางและวิธีการใช้งานระบบ โดย เปิดให้ส านัก/

ฝ่าย สามารถสอบถามการใช้งานระบบ PBM ได้ตลอดผ่านช่องทาง Line : 

GISTDA&BWS (Supports) หรือ เบอร์โทร 02-141-4510

2. ปรับปรุงระบบ PBM ให้ง่ายต่อการใช้งาน 2. อยู่ระหว่างการปรับปรุงระบบ PBM ให้ง่ายต่อการใช้งาน โดยได้มีการ

หารือกับคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ เม่ือวันท่ี 17 ต.ค. 66 แล้ว

 ท่ีประชุมมติให้ปรับปรุงระบบ Project-Based Management ให้มีการ

รายงานเป็นไปตามข้อเท็จจริงและครบถ้วน ประกอบด้วย ผลการ

ด าเนินงาน สาเหตุท่ีล่าช้า และวิธีการแก้ปัญหา โดยคาดว่าระบบท่ีปรับปรุง

ใหม่จะแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ 2567

3. จัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM 3. มีก าหนดจัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM (ฉบับปรับปรุง) ภายในไตร

มาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ 2567 โดยต้องปรับปรุงระบบข้อ 2 แล้วเสร็จ

ก่อนจึงจะสามารถด าเนินการได้

4. จัดอบรมการใช้งานระบบ PBM ท่ีปรับปรุงแล้ว 4. อยู่ระหว่างเตรียมการจัดอบรมการใช้งานระบบ PBM ท่ีปรับปรุงแล้ว  

โดยคาดว่าจะจัดอบรมในช่วงภายในไตรมาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ 2567

✔IN07-6606 การด าเนินงานประชาสัมพันธ์หลักสูตร

ฝึกอบรมประจ าปีของ สทอภ.

1. ขออนุมัติหลักสูตรด้านเทคโนโลยีอวกาศและ

ภูมิสารสนเทศประจ าปีงบประมาณ 2566 ต่อ

ผู้บริหาร สทอภ.ให้แล้วเสร็จภายใน ต.ค. 65 

เพ่ือให้ผู้สนใจข้ารับการฝึกอบรมจากหน่วยงาน

ต่าง ๆ  ได้มีการต้ังงบประมาณส าหรับการ

ฝึกอบรมของ สทอภ. ไว้ในปี 2566 ได้อย่าง

ทันท่วงที

2. จัดท ารายละเอียดหลักสูตรเพ่ือใช้ในการ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตร ใน Website training 

ของ GISTDA เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เข้าใจ

เน้ือหาการเรียนการสอนอย่างถ่องแท้ และอาจ

ก่อให้เกิดแรงจูงใจในการสมัครเข้ารับการ

ฝึกอบรมได้

3X3 สคร.

  ผู้รับผิดชอบ: 

อลงกต/มยุรา

ก าหนดแล้วเสร็จ: 30

 ก.ย. 66

4. จัดท าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์เน้ือหาแต่ละหลักสูตร ท่ีตรงตาม

ความต้องการตลาด และตรงกับกลุ่มเป้าหมาย โดยโปสเตอร์

ประชาสัมพันธ์หลักสูตร จะมีการประชาสัมพันธ์ ก่อนการจัด

หลักสูตรฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 2 เดือน

4. จัดท าเน้ือหาเล่มหลักสูตรประจ าปี 2566 เรียบร้อยแล้ว และโปสเตอร์

ประชาสัมพันธ์รายหลักสูตร ปัจจุบันด าเนินการแล้วเสร็จ 10 หลักสูตร 

เรียบร้อยแล้ว 

4.1 หลักสูตร การเขียนโปรแกรมด้วยภาษา Python เพ่ือพัฒนางานด้าน

ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์

4.2 หลักสูตร การพัฒนาดาวเทียม

4.3 หลักสูตร ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับผู้เร่ิมต้นใช้งาน 

4.4 หลักสูตร Geospatial Big Data Analytics (Non-Degree)

4.5 หลักสูตร การส ารวจระยะไกลด้วยดาวเทียมส ารวจโลก

4.6 หลักสูตร เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง

 รุ่นท่ี 10

4.7 หลักสูตร Advance Composite Manufacturing for Aerospce

4.8 หลักสูตร Design and Analysis structure by Computer Aided 

Engineering

4.9 หลักสูตร การออกแบบและสร้างดาวเทียมขนาดเล็กข้ันพ้ืนฐาน

4.10 หลักสูตร การพัฒนาโปรแกรมด้านการวิเคราะห์ ข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีทาง

อินเทอร์เน็ต (Non-Degree)

ด าเนินการเสร็จส้ินในไตรมาสท่ี 3 และ ด าเนินงานได้เป็นไปตามเง่ือนไข

เวลาท่ีก าหนดไว้ ตามล าดับก่อน-หลัง ในแต่ละหลักสูตร

2X3

IN08-6607 การสร้างความตระหนักในการใช้ระบบ 

PBM เพ่ือการบริหารงานโครงการ

1. มีการส่ือสารและจัดอบรมให้ความรู้ด้าน 

Project management 

2. มีการอบรมการใช้งานระบบ PBM 

3. มีการมอบหมายเจ้าหน้าท่ีประสานงานและให้

ค าปรึกษาการใช้ระบบและแก้ปัญหาเบ้ืองต้นใน

การใช้งานระบบ PBM 

4. มีการจัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM และ

กระบวนงาน(SOP) การรายงานผลการด าเนินงาน

ในระบบ PBM พร้อมท้ังแจ้งเวียนแล้ว

4x3 ✔ ✔ สยศ. 

ผู้รับผิดชอบ : มยุรา

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

4x3 80
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

5. จัดท าบัญชีมาตรฐานของบุคลากรในการบริหารโครงการ (PBM 

Qualification)

5.1 จัดท าบัญชีมาตรฐานของบุคลากรในการบริหารโครงการ (PBM 

Qualification) โดย ด าเนินการจัดท า Job Description & Competency

 ด้านการบริหารโครงการ และออกแบบข้อสอบแบบปรนัยและอัตนัย 

ส าหรับประเมินความรู้ด้านการบริหารโครงการของเจ้าหน้าท่ีในแต่ละ

บทบาทเรียบร้อยแล้ว 

5.2 ด าเนินการทดสอบทดลองข้อสอบกับกลุ่มน าร่องและกลุ่มเป้าหมายแล้ว

  โดยด าเนินการวิเคราะห์ GAP หรือจุดบกพร่อง เพ่ือน ามาปรับปรุงข้อสอบ

ให้ดีข้ึนเรียบร้อยแล้ว

5.3 จัดท าบัญชีมาตรฐานของบุคลากรในการบริหารโครงการ (PBM 

Qualification)  และเสนอ ผสทอภ. พิจารณาให้ข้อเสนอแนะแล้ว เม่ือวันท่ี

 31 ส.ค. 66

1. สรุปรวบรวมประเด็นปัญหาท่ีตรวจพบใน 2565-2566 และน ามา

จัดท าเป็นฐานข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการปฏิบัติงานและจัดท าข้อ

ควรรระวัง

ในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ เช่น ด้านพัสดุ ด้านการบัญชีการเงิน 

ด้านการบริหารโครงการ และการบริหารทรัพย์สิน (จัดท าไตรมา

สละ 1 คร้ัง)

1. สรุปรวบรวมประเด็นปัญหาท่ีตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565-2566 ไตรมาสท่ี 4 และน ามาจัดท าเป็นฐานข้อมูลเพ่ือใช้

ประกอบการปฏิบัติงานและจัดท าข้อควรรระวังเรียบร้อยแล้ว

✔2x3

2. มีการผลักดันโดยจัดท าข้อเสนอแนะในรายงานสรุปผลการตรวจสอบ 

โดยให้หน่วยรับตรวจปฏิบัติตาม SOP ท่ีก าหนดไว้ โดยน าประเด็นปัญหาท่ี

ตรวจพบมาพิจารณาประกอบการปฎิบัติงาน  ท้ังน้ี ในการด าเนินการ

ตรวจสอบด้าน Performance/Operation Audit  จะมีหัวข้อการ

ตรวจสอบเร่ือง SOP ของแต่ละโครงการ การด าเนินงานไตรมาสท่ี 4/2566 

ได้ด าเนินการตรวจสอบท้ังหมดรวม จ านวน 14 โครงการ/ส านัก ครบถ้วน

ตามแผนการตรวจสอบประจ าปี เรียบร้อยแล้ว

2.1. สตส. น า sop ของส านัก/ฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบโครงการท่ีตรวจสอบ 

เทียบกับการด าเนินงานในปัจจุบัน หากด าเนินการไม่ครบข้ันตอนหรือไม่

เป็นตาม sop ท่ีก าหนดไว้ ทาง สตส. จะเสนอแนะและผลักดันให้การ

ปฏิบัติงานเป็นไปตาม sop ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว

2.2. กรณีส านัก/ฝ่ายงานมี sop แต่ยังไม่ครบถ้วนทุกกระบวนงานท่ีส าคัญ 

สตส.จะจัดท าข้อเสนอแนะการตรวจสอบให้หน่วยรับตรวจจัดท า sop ใน

การปฏิบัติงานเพ่ิมเติม ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว

100

IN08-6607 การสร้างความตระหนักในการใช้ระบบ 

PBM เพ่ือการบริหารงานโครงการ

1. มีการส่ือสารและจัดอบรมให้ความรู้ด้าน 

Project management 

2. มีการอบรมการใช้งานระบบ PBM 

3. มีการมอบหมายเจ้าหน้าท่ีประสานงานและให้

ค าปรึกษาการใช้ระบบและแก้ปัญหาเบ้ืองต้นใน

การใช้งานระบบ PBM 

4. มีการจัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM และ

กระบวนงาน(SOP) การรายงานผลการด าเนินงาน

ในระบบ PBM พร้อมท้ังแจ้งเวียนแล้ว

4x3

สตส.

 ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี 

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

ด าเนินการแล้ว

เสร็จ

การปฏิบัติงานการตรวจสอบ ของ ส านัก

ตรวจสอบภายใน

1. ผู้ตรวจสอบสร้างความตระหนักรับรู้ถึงสาเหตุ 

ผลกระทบ ระหว่างการตรวจสอบ ให้แก่ หน่วย

รับตรวจทราบ

 2. สอบทานการปฎิบัติงานตาม SOP ของหน่วย

รับตรวจท่ีก าหนดไว้ ตามรอบระยะเวลาการ

ตรวจสอบและติดตามการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ 

 3. รายงานผลการตรวจสอบเสนอต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบ สทอภ.

3x3

2. ผลักดันให้หน่วยรับตรวจมี การปฎิบัติงานตาม SOP ท่ีก าหนดไว้ 

โดยน าประเด็นปัญหามาประกอบการปฎิบัติงาน เพ่ือสร้างความรู้

ความเข้าใจให้หน่วยรับตรวจสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม SOP

 มากย่ิงข้ึน

IN09-6608

✔ ✔ สยศ. 

ผู้รับผิดชอบ : มยุรา

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

1. เข้ารับการฝึกอบรมตามหลักสูตรท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 1.เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 5 ท่าน และ เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน

 (ช านาญการ) 1 ท่าน เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรตามท่ี

กรมบัญชีกลางก าหนด (ด าเนินการแล้วเสร็จ ในไตรมาสท่ี 1/2566)

2. ประเมินผลการตรวจสอบภายในด้วยตนเอง ประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2565

2. ประเมินการตรวจสอบภายในด้วยตนเองประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 (ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว เม่ือไตรมาสท่ี 1 เดือน ธันวาคม 

2565)

3. ศึกษาระเบียบและข้อก าหนดการประกันคุณภาพงานตรวจสอบ

ภายใน ภาครัฐ (เม่ือมีการปรับปรุงข้อมูล หรือการเปล่ียนแปลง

ข้อก าหนด)

3. ได้ศึกษาระเบียบและข้อก าหนดการประกันคุณภาพของงานตรวจสอบ

ภายในภาครัฐ แล้ว และเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกันคุณภาพงาน

ตรวจสอบภายใน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดย สตส. ได้เข้าร่วมอบรม

ช้ีแจงหลักเกณฑ์การประเมินการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงาน

ตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร ในวันท่ี 21 ก.ย.66 เรียบร้อย

แล้ว เพ่ือเข้าสู่การประกันคุณภาพของงานตรวจสอบต่อไป

4. จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ให้สอดคล้องกับระเบียบและข้อ

ก าหนดการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ ตามท่ี

กรมบัญชีกลางก าหนด

4. ด าเนินการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี แล้วเสร็จ 

และได้ด าเนินแจ้งเวียนเรียบร้อยแล้ว เม่ือไตรมาส 1 (เดือน พฤศจิกายน 

2565)

1. รวบรวมผลิตภัณฑ์/บริการท่ี สทอภ. ให้บริการ และท่ีคาดว่าจะ

ให้บริการในอนาคต ตามวัตถุประสงค์ท่ีระบุใน พรฎ. จัดต้ัง

ส านักงานฯ (ฉบับท่ี 2)

1. ได้ด าเนินการรวบรวมผลิตภัณฑ์/บริการท่ี สทอภ. ให้บริการ และท่ีคาด

ว่าจะให้บริการในอนาคต  ให้บริการแล้วเสร็จ

2. ส ารวจประเด็นปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงานต่าง ๆ 2. ด าเนินการส ารวจและจัดท าสรุปประเด็นปัญหาและอุปสรรคในการ

ด าเนินงานต่างๆ แล้วเสร็จ

3. ศึกษาระเบียบท่ีเก่ียวข้อง เช่น ระเบียบกระทรวงการคลัง

,ระเบียบ สทอภ. ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเก่ียวกับค่าใช้จ่ายภายใน

ส านักงาน พ.ศ.2554

3. ศึกษาและรวบรวมระเบียบท่ีเก่ียวข้องเพ่ือใช้ในการหารือกับ ฝกส. แล้ว

เสร็จ

4. ยกร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏัติการเบิกจ่าย

งบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ

4. ได้ยกร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏัติการเบิกจ่าย

งบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ  เรียบร้อยแล้ว

5. ประสานงานร่วมกับ สจก. (ฝกส. และ ฝกค.) เพ่ือตรวจสอบร่าง

ระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณ

เพ่ือการรับรองผู้รับบริการ

5. ฝกส. ได้ยกร่างระเบียบ สทอภ. ว่าด้วยการให้บริการด้านเทคโนโลยี

อวกาศและภูมิสารสนเทศแล้ว และอยู่ระหว่างการปรับแก้รายละเอียด

เพ่ิมเติมอีกเล็กน้อย  และจะด าเนินการขอความเห็นชอบต่อ ผสทอภ. และ

น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ต่อไป

6. เสนอร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏิบัติการเบิกจ่าย

งบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ เพ่ือขออนุมัติหลักการต่อ 

ผสทอภ.

7. เสนอร่างระเบียบการให้บริการฯ ในท่ีประชุมคณะอนุกรรมการ

ขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ เพ่ือขออนุมัติ

8. เสนอร่างระเบียบการให้บริการฯ ในท่ีประชุมคณะกรรมการ 

สทอภ. เพ่ือพิจารณาทักท้วง

9. ประธานกรรมการ สทอภ. ลงนามในระเบียบการให้บริการฯ

100IN09-6609

IN10-6610 ปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติท่ี

เก่ียวข้องกับการให้บริการ

1. เม่ือมีการบริการด้าน Space Infrastructure &

 Service จะใช้แนวปฏิบัติส าหรับการบริการเป็น

ท่ีปรึกษา และการบริการทางวิชาการ

2. การเล้ียงรับรองผู้รับบริการในปัจจุบันต้องเชิญ

ผู้บริหารระดับ ผอ. ส านักข้ึนไป ร่วมเดินทางออก

ภาคสนามไปด้วยเพ่ือให้สามารถเบิกค่าเล้ียง

รับรองได้

4X3 สสพ.

 ผู้รับผิดชอบ : วิภาณี

, แสงระวี

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

4X3 50

6. ได้น าเสนอต่อ ผสทอภ. เรียบร้อยแล้ว และ ผสทอภ. มีความเห็นให้

ปรับแก้ร่างระเบียบฯ ให้สมบูรณ์และครอบคลุมภารกิจของ สทอภ. โดยจะ

จัดท าข้อมูลเสนอต่อคณะอนุกรรมการท่ีเก่ียวข้องได้ในการประชุมเดือน 

ตุลาคม 2566

7. เสนอร่างต่อคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ และอยู่ระหว่าง

ด าเนินการแก้ไขประบปรุงตามข้อเสนอแนะ

✔ ✔

ด าเนินการ

แล้วเสร็จ

2x3 ✔ สตส.

 ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี 

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

การเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกัน

คุณภาพงานตรวจสอบภายใน ภาครัฐใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1. การประเมินตนเองประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564

2. จัดท าแผนพัฒนาและปรับปรุงการตรวจสอบ

ภายใน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

2x3
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

1. รวบรวมและศึกษารายละเอียดของ พรบ. การจัดซ้ือจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบฯ ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือ

เตรียมจัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับปรับปรุงแก้ไขจาก 

SOP ของเดิม) (ก าหนดแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี 1)

1. ด าเนินการรวบรวมและศึกษารายละเอียดของ พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจ้าง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบฯ ท่ีเก่ียวข้อง แล้วเสร็จ

2. จัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ  (ฉบับปรับปรุงจาก SOP 

ของเดิม) (ก าหนดแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี 2)

2. ด าเนินการจัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับปรับปรุงจาก SOP

 ของเดิม) แล้วเสร็จ

3. เสนอร่างกระบวนงาน เพ่ือพิจารณา และขออนุมัติใช้

กระบวนงาน ต่อ ผอ.สจอ./แจ้งเวียนเพ่ือใช้งาน และประกาศใช้

กระบวนงานฯ (SOP) ฉบับปรับปรุง (ก าหนดแล้วเสร็จในไตรมาส ท่ี

 3)

3. จัดท ากระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับปรับปรุง) แล้วเสร็จ

4. จัดท า Question and answers (Q&A) ถามตอบ ด้านการ

แก้ไขปัญหาการตรวจรับ(ก าหนดแล้วเสร็จในไตรมาส ท่ี 3) และ

จะแจ้งเวียน (ภายในไตรมาสท่ี 4)

4. ด าเนินการรวบรวมและจัดท า Question and answers (Q&A) ถาม

ตอบ ด้านการแก้ไขปัญหาการตรวจรับพัสดุแล้วเสร็จ และจะด าเนินการแจ้ง

เวียนต่อไป 

IN12-6611 ปรับปรุงกระบวนงานตรวจรับพัสดุ 

(ศรีราชา)

1. เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบตรวจสอบ

ความถูกต้องของรายงานการตรวจรับ ดังน้ี.- 

1.1 รายงานการตรวจรับ (ตามใบส่ังซ้ือ/ใบส่ังจ้าง) 

1.2 รายงานการตรวจรับ (สัญญาจ้างท าของ, 

สัญญา ซ้ือขาย, สัญญาจ้างท่ีปรึกษา ) 

1.3 ฝ่ายพัสดุจัดส่งตารางรายละเอียดส่งมอบงาน

แนบไปพร้อมกับการส่งส าเนาสัญญาทุกคร้ัง 

เพ่ือให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบว่าในแต่

ละงวดงต้องจัดส่งงาน/พัสดุใด

3X3

1x2

✔ ✔ สจอ. 

ผู้รับผิดชอบ : ณอา

ภา (หน.ฝพด.-2)

ก าหนดแล้วเสร็จ ก.ย.

 2566

100 ✔ ✔ สจก.

ผู้รับผิดชอบ : 

จักรกฤษณ์/

พิราวรรณ (ฝกส.)

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

IN11-6612 การติดตามการด าเนินงานของ สทอภ. 

ให้มีความครบถ้วนตามกฎหมายท่ี 

ประกาศใช้ใหม่ภายในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

เม่ือ สทอภ. ได้รับแจ้งการประกาศใช้กฎหมาย

ใหม่ จะมีการศึกษาและพิจารณาว่า สทอภ. มี

ความเก่ียวข้องและควรจะต้องมีการปรับปรุง

แก้ไขระเบียบภายในของ สทอภ. หรือจะต้องมี

การด าเนินการใดๆ เพ่ิมเติมหรือไม่ จากน้ันจึง

ด าเนินการต่อไป

1. การเพ่ิมเติมช่องทางการติดตามกฎหมายใหม่ การเพ่ิมเติมช่องทางการติดตามกฎหมายใหม่ ดังน้ี

 1. สมัครเป็นสมาชิกราชกิจานุเบกษา ฉบับกฤษฏีกา (ประเภท ก) พ.ศ. 

2566 ปัจจุบันได้รับเอกสารราชกิจานุเบกษาของเดือนมกราคมและเดือน

กุมภาพันธ์ 2566 (จ านวน 2 ชุด) เรียบร้อยแล้ว ซ่ึงไม่พบกฎหมายท่ี

เก่ียวข้องกับ สทอภ. 

 2. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์ของศูนย์บริการข้อมูลด้านกฎหมายและ

หน่วยประสานงานวุฒิสภา (https://www.senate.go.th)

 3. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์ของส านักงาน ก.พ.ร. กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

กับส านักงาน ก.พ.ร. ค าวินิจฉัย/ตอบข้อหารือ และแนวทางปฏิบัติ 

(https://www.opdc.go.th/content/filelist/MjQxMQ) 

 4. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์ของส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

(https://www.soc.go.th/?p=7548)

 5. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์คณะกรรมการกฤษฎีกา 

(https://www.krisdika.go.th/law)

1x2

2x3 100
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

3. มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีติดตามการออกกฎหมายใหม่ใน

ระดับรายไตรมาส

3. มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ี ฝกส. (นางสาวพิชามญช์ุ สินบริสุทธ์ิ) เพ่ือ

ติดตามการออกกฎหมายใหม่ ในระดับรายไตรมาสและจัดท าสารบัญสรุป

รายช่ือกฎหมายใหม่ในรายไตรมาสแล้ว

1. ศึกษากระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและข้อก าหนดในการจัดซ้ือจัดจ้าง 1. ศึกษากระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและข้อก าหนดในการจัดซ้ือจัดจ้างแล้ว

เสร็จ

2. จัดท า Timeline กระบวนงานการจัดหาการจัดซ้ือจัดจ้าง 2. จัดท า Timeline กระบวนงานการจัดหาการจัดซ้ือจัดจ้างแล้วเสร็จ

1x2

สพก.

ผู้รับผิดชอบ : กฤชกร

 เกตุทองมงคล

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66"

การจัดหาเคร่ืองมือส าหรับโครงการ

พัฒนาฐานข้อมูลและการคาดการณ์

เทคโนโลยีส าหรับอุตสาหกรรมอนาคต

1. จัดท า TOR พร้อมกับการจัดท าแผนการด าเนิน

โครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ 

2. ศึกษากระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างก่อนได้รับ

งบประมาณ

3. เร่งรัดกระบวนการจัดจ้างในส่วนท่ีเก่ียวข้อง

3x2

3. ติดตามผลการด าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้างและให้รายงานผลการ

ด าเนินงานต่อ ผู้บังคับบัญชา

3.1 ประเมินความพร้อมของเอกสารในการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง

3.2 ประเมินความพร้อมขององค์ประกอบในการจัดซ้ือจัดจ้าง

4. ปรับช่ือโครงการจัดซ้ือ-จ้าง ไม่ตรงกับช่ือท่ีแจ้งไว้ในระบบ SCurve

5. ติกตามสินค้าให้ได้คุณภาพตาม TOR และสามารถจัดส่งได้ถายใน

 ก.ย.66

2x2 100

3. ติดตามผลการด าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้างและให้รายงานผลการด าเนินงาน

ต่อ ผู้บังคับบัญชา โดยมีโครงการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังหมด 7 รายการ และมี

ผลการด าเนินงาน ดังน้ี 

- ลงนามสัญญา แล้ว 4 รายการ

- อยู่ระหว่างลงนามสัญญาก 2 รายการ โดยคาดว่าจะสามารถลงนาม

สัญญา ได้ ภายในวันท่ี 20 ต.ค.66 

- ไม่สามารถจัดซ้ือจัดจ้างได้ 1 รายการ

✔IN05-6613

รำยกำรควบคุมภำยในเพ่ิมเติม ไตรมำสท่ี 1

100 ✔ ✔ สจก.

ผู้รับผิดชอบ : 

จักรกฤษณ์/

พิราวรรณ (ฝกส.)

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

2. เม่ือมีกฎหมายใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับ สทอภ.  ด าเนินการจัดส่ง

เจ้าหน้าท่ีไปรับการศึกษา อบรม หรือสัมมนาด้านกฏหมายท่ี

เก่ียวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีก าลังจะ

ประกาศใช้

IN11-6612 การติดตามการด าเนินงานของ สทอภ. 

ให้มีความครบถ้วนตามกฎหมายท่ี 

ประกาศใช้ใหม่ภายในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

เม่ือ สทอภ. ได้รับแจ้งการประกาศใช้กฎหมาย

ใหม่ จะมีการศึกษาและพิจารณาว่า สทอภ. มี

ความเก่ียวข้องและควรจะต้องมีการปรับปรุง

แก้ไขระเบียบภายในของ สทอภ. หรือจะต้องมี

การด าเนินการใดๆ เพ่ิมเติมหรือไม่ จากน้ันจึง

ด าเนินการต่อไป

2. ตรวจสอบแล้วพบว่าในปัจจุบันมีกฎหมายใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับ สทอภ. 

และได้ด าเนินการจัดส่งเจ้าหน้าท่ีไปรับการศึกษา อบรม หรือสัมมนาด้าน

กฏหมายท่ีเก่ียวข้องเพ่ือสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเพ่ิง

ประกาศใช้ ดังน้ี

      2.1  จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมการรับฟังการประชุมช้ีแจงเพ่ือส่ือสาร

และสร้างการรับรู้เก่ียวกับวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตาม พ.ร.บ.การปฏิบัติ

ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2565 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Facebook 

Live)  ซ่ึงจัดโดย 4 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงาน ก.พ.ร. , สคก. , สพร. และ

 สพธอ. เม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 2566 

      2.2 การด าเนินการตามนโยบายการพัฒนาแพลตฟอร์มภาครัฐ เพ่ือ

รองรับการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  ปัจจุบัน สทอภ. 

จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมรับการอบรมในหลักสูตรความรู้เก่ียวกับกฎหมาย

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปฏิบัติงาน ผ่านระบบการเรียนรู้ใน

รูปแบบออนไลน์ MOOC (Massive Open Online Courses) ภายใต้

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มภาครัฐฯ (Government Platform for PDPA

 Compliance : GPPC)  ซ่ึงมีเเจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมแล้วจ านวน  10 

ราย และผ่านการทดสอบรูปแบบ onsite  จ านวน 5 ราย

1x2



ไตรมาส 4
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 รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

ระดับความเส่ียง 

ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)
การควบคุมภายในท่ีมีอยู่ แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

รายงานผลการด าเนินการ ประเด็นควบคุม ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

หมายเหตุ

3. หากการด าเนินงานในข้อ 2 ไม่ส าเร็จ จะจัดหาข้อมูลดาวเทียม

อ่ืนๆ มาทดแทนเพ่ือให้ครอบคลุมพ้ืนท่ีตามท่ีก าหนด

3. จากข้อ 2. อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซ้ือข้อมูลดาวเทียม EarthScanner 

ช่วงปลายไตรมาส 3 (มิถุนายน 2566) โดยใช้วิธีเฉพาะจง จากบริษัท HEAD

 Aerospace Group ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการรายเดียว

 - ความคืบหน้า อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซ้ือข้อมูลไตรมาส 3 (เดือน

มิถุนายน 2566) คาดว่าจะแล้วเสร็จจนได้ข้อมูลภายในไตรมาส 4 (เดือน

สิงหาคม 2566) ด าเนินการจัดซ้ือและส่งมอบข้อมูลเรียบร้อยแล้ว

รายการควบคุมภายในเพ่ิมเติม ไตรมาสท่ี 2

IN04-6614 3X3

สจก.

ผู้รับผิดชอบ : 

วิไลพร

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

1.ตรวจสอบคู่สัญญาท่ีมีรายการคงค้างและไม่สามารถคืนหลักประกัน

สัญญา ระหว่างปี 2553 - ปัจจุบัน พบว่า มีคู่สัญญาท่ียังไม่สามารถคืน

หลักประกันสัญญาได้ จ านวน 23 รายการ  

ด าเนินการคืนหลักประกันได้ 11 รายการ

อยู่ระหว่างด าเนินการคืนหลักประกัน 12 รายการ 

แล้วค่าว่าจะติดตามได้แล้วเสร็จประมาณเดือนมีนาคม 2567 ค่ะ

2. ท้ังน้ีได้ด าเนินการตาม SOP เรียบร้อยแล้ว

2x2 100IN11-6615 การคืนหลักประกันสัญญากรณีติดต่อ

คู่สัญญาไม่ได้

1. ตรวจสอบคู่สัญญาท่ีมีรายการคงค้างและไม่สามารถคืน

หลักประกันสัญญา ระหว่างปี 2553 - ปัจจุบัน

2. ด าเนินการตามกระบวนการท่ีก าหนดไว้ใน SOP

3x2 ✔มีทะเบียนคุมหลักประกันสัญญา และเม่ือถึง

ก าหนดเวลาก็ด าเนินการคืนหลักประกันสัญญา

ตามระเบียบฯ

100 ✔ ✔ สปภ.

ผู้รับผิดชอบ : 

วีระวิทธ์ (ฝภม.)

ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

1.1 สรุปผลการประเมินความเป็นไปได้ของผู้ให้บริการดาวเทียมท่ีสามารถ

ตอบสนองได้ตามความต้องการของ สทอภ. ครอบคลุมพ้ืนท่ีประเทศไทย 

516,743 ตารางกิโลเมตร

     - ได้จัดหาข้อมูลภาพถ่ายจากดาวเทียมไทยโชต, Zi Yuan-1 และ Zi 

Yuan-3 ครอบคลุมพ้ืนท่ีประเทศไทย 454,388 ตารางกิโลเมตร คิดเป็น 

88% ของพ้ืนท่ีประเทศไทยเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว

     - ต้องจัดหาข้อมูลภาพถ่ายจากดาวเทียมเพ่ิมเติม 62,355 ตาราง

กิโลเมตร คิดเป็น 12.07% 

1.2 การใช้จ่ายงบประมาณด้านข้อมูลภาพถ่ายดาวเทียมน้อยกว่าแผนท่ี

ก าหนด แต่ความส าเร็จของงานครบ 100%

2x3

2. จากข้อ 1.1 ข้อมูลดาวเทียมท่ีจัดหามาท้ังหมด พบว่า ข้อมูลยังไม่

เพียงพอต่อการใช้งาน จึงจ าเป็นต้องหาข้อมูลเพ่ิมเติมจากดาวเทียมดวงอ่ืน

 ท่ีให้ความละเอียดเทียบเท่าหรือใกล้เคียงเพ่ือด าเนินการจัดท าแผนท่ีฐาน

ดาวเทียม (Satellite Base Map) 

     - ปัญหาท่ีพบ  มีบางพ้ืนท่ีของประเทศไทยโดยเฉพาะภาคใต้ 

ครอบคลุมพ้ืนท่ี 62,355 ตารางกิโลเมตร คิดเป็น 12.07% มีปริมาณเมฆ

ปกคลุมค่อนข้างมาก จึงไม่สามารถน าข้อมูลภาพดาวเทียมมาใช้ได้

     - แนวทางแก้ไข ประเมินข้อมูลดาวเทียมอ่ืนๆ ได้แก่ ดาวเทียม 

EarthScanner ซ่ึงเม่ือตรวจสอบข้อมูลพบว่าสามารถทดแทนส่วนท่ีขาด

ท้ังหมดท าให้การจัดหาภาพถ่ายดาวเทียมครอบคลุมประเทศไทยครบ 

100% 

    - สรุปผลการประเมินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้วโดยน าข้อมูลดาวเทียม 

EarthScanner มาทดแทนส่วนท่ีขาด

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มเชิงพ้ืนท่ีแบบ

เปิดเพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกิจภูมิ

สารสนเทศ

กิจกรรม : จัดหาข้อมูลภาพถ่ายจาก

ดาวเทียมและข้อมูลภูมิสารสนเทศให้มี

ความทันสมัย

1. ประเมินผู้ให้บริการดาวเทียมท่ีสามารถ

ตอบสนองและงบประมาณ ไตรมาส 1 (เดือน

ตุลาคม 2565)

2. ติดตามความคืบหน้าการประสานผู้ให้บริการ

ทุกสัปดาห์ท่ี 2 และ 4 ไตรมาส 1 (เดือน

พฤศจิกายน และเดือนธันวาคม 2565) จนถึงไตร

มาส 2 (เดือนมีนาคม 2566)

3. ไตรมาส 3 (เดือนมิถุนายน 2566) ถ้าผลการ

ด าเนินงาน ข้อ 2 ไม่สามารถตอบสนองได้ จะน า

ข้อมูลดาวเทียมอ่ืนๆ มาทดแทนเพ่ือให้ครอบคลุม

พ้ืนท่ีตามท่ีก าหนด

1. สรุปผลการประเมินความเป็นไปได้ของผู้ให้บริการดาวเทียมท่ี

สามารถตอบสนองได้ตามความต้องการของ สทอภ. และ

งบประมาณอยู่ในแผนท่ีก าหนดไว้

2. สรุปและประเมินข้อมูลดาวเทียมท่ีให้ความละเอียดเทียบเท่าหรือ

ใกล้เคียงเพ่ือด าเนินการจัดท าแผนท่ีฐานดาวเทียม (Satellite Base

 Map)


